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Ogtoszenie!

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czaplinku
informuje, ze poszukuje do pracy osoby, ktéra fdzie mogta by zatrudniona na
stanowisku pracownika socjalnego
do realizacji projektu systemowego w ramach Prety¥Il Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki wspétfinansowanego Zeodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego pod fnazw
»,Szansa na przysz6” w okresie 16 marzec — 31 grudnia br.

Zgodnie z art. 116 ustawy o0 pomocy spotecznej prackiem socjalnym mee
by¢ osoba, ktdéra speinia co najmniej jeden zepiwymienionych warunkéw:
1) posiada dyplom ukixzenia kolegium pracownikéw st spotecznych,
2) ukonczyta studia wysze na kierunku praca socjalna,
3) do dnia 31 grudnia 2013 r. ukozyta studia wysze o specjalni
przygotowupcej do zawodu pracownika socjalnego na jednym mukikdw:
a) pedagogika,
b) pedagogika specjalna,
c) politologia,
d) polityka spoteczna,
e) psychologia,
f) socjologia,
g) nauki o rodzinie.

Osoby clktne do wykonywania zawodu pracownika socjalnegonwingtasza sk do
MGOPS osoldcie wraz z podaniem o prgcCV oraz dokumentami gwiadczapcymi
wymagane wyksztailcenie do Zgsty Kierownika p. Maitgorzaty Turczyk do dnia 14 wer
2011 roku.

Projekt ,Szansa na przysitd wspolfinansowany zérodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego



