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Czaplinek, dnia 19.05.2014 roku

ZAPYTANIE OFERTOWE

W zwigzku z realizacjg projektu systemowego ,Szansa na przyszto$¢” realizowanego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czaplinku zaprasza do
sktadania oferty cenowej na przeprowadzenie kursu.

I. ZAMAWIAJACY

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Ptawienska 3

78-550 Czaplinek

tel. (94) 375 57 45 lub (94) 375 45 82

Il. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Zamowienie ponizej 30 tys. euro bedzie udzielone zgodnie z zasadg konkurencyjnosci i nie
podlega przepisom ustawy Prawo Zamdwien Publicznych. Zapytanie wysfane jest do potencjalnych
oferentdw oraz umieszczone na stronie Zamawiajgcego mgopsczaplinek@wp.pl .

lIl. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiot zamowienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie kursow umiejetnosci
zawodowych dla okreslonej liczby oséb:

Zadanie 1 — ADR- kurs podstawowy oraz ADR -przewdz materiatéw wybuchowych — 1 osoba.

Zadanie 1.

Przeprowadzenie kursu ,,ADR- kurs podstawowy” — minimum 24 godziny oraz ,, ADR kurs
specjalistyczny — przewdéz materiatow wybuchowych” — minimum 8 godzin, dla 1 uczestnika
projektu.

Cel szkolenia: zdobycie niezbednej wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejetnosci w zakresie
obstugi ADR.
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IV. KRYTERIA OCENY OFERTY:
1.Cena: - 85% (85 pkt.)

» cena brutto musi obejmowaé wszystkie niezbedne koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu

zamowienia wykazane w punkcie V;

Maksymalng ilo$¢ punktéw w ramach kryterium cena (cena brutto) otrzyma najtansza oferta
wedtug wzoru:

cena oferty najtanszej x 85
Liczba punktow oferty = -------------m-mommmmme -
cena oferty ocenianej

2.Referencje otrzymane w przeciggu 5 lat: - 10% (10 pkt.)

W ramach kryterium “ Referencje” zamawiajgcy bedzie przyznawat punkty w przedziale od
1 do 10 punktéw w oparciu o dane zawarte w dotgczonych dokumentach:

Kurs elektryka do 1KV:
» 10 referencji otrzymanych w przeciggu 5 lat - 10 pkt.
» 5Sreferencji otrzymane w przeciggu 5 lat - 5 pkt.
» 1referencje otrzymane w przeciggu 5 lat - 1 pkt.

3. Atrakcyjnosc¢ oferty: -5% (5pkt.)

Punktowana bedzie réwniez atrakcyjnos$¢ oferty dla uczestnikdéw kursu zaproponowana
przez wykonawce.
V. WYMOGI DOTYCZACE KAZDEGO Z WYZEJ WYMIENIONEGO KURSU:

1. Wykonawca ma obowigzek zapewnienia sal dydaktycznych, specjalistycznych pracowni
wyposazonych w niezbedny sprzet i urzadzenia zapewniajgce bezpieczne szkolenie oraz
przygotowanie do egzaminu. Koszty te nalezy uwzgledni¢ w ogdlnej cenie szkolenia.

2. W przypadku koniecznosci wynikajacej z przepisow BHP Wykonawca jest zobowigzany do
zapewnienia uczestnikom kursu odziezy ochronnej. Koszty te nalezy uwzgledni¢ w ogdlnej
cenie szkolenia.

3. Wykonawca ma obowigzek ubezpieczy¢ uczestnikow szkolen od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw. Koszt ubezpieczenia NW nalezy uja¢ w cenie.

4. Wykonawca jest zobowigzany do skierowania i sfinansowania niezbednych badan
lekarskich. Koszty te nalezy uwzgledni¢ w kalkulacji kosztow szkolenia.

5. Wykonawca ma obowigzek przedtozy¢ wraz z ofertg szczegdtowy program.
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6. Kazdy uczestnik szkolenia, w dniu rozpoczecia zaje¢ na kursie otrzyma na witasnos¢
materiaty biurowe (zeszyt i dtugopis) oraz materiaty dydaktyczne (podreczniki, skrypty, inne
materiaty niezbedne do realizacji szkolenia). Materiaty te nalezy uwzgledni¢ w kalkulacji
kosztéw szkolenia.

7. Wykonawca winien pokrycia kosztow dojazdu lub zakwaterowania uczestnikédw na kurs.
Koszty nalezy uwzgledni¢ w ogdlnej cenie szkolenia (lista oséb na szkolenia dostepna
w MGOPS).

8. Wszystkie dokumenty dotyczace realizacji przedmiotowych dziatan beda zawieraty
informacje o wspétfinansowaniu projektu ze srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz aktualne logotypy, zgodnie
z wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

9. Wykonawca w ramach zajeé¢ zapewni uczestnikom poczestunek tj. kawa, herbata, zimne
napoje, ciastka, natomiast w przypadku zajec przekraczajacych 6 godziny zapewni catering
w postaci cieptego positku (drugie danie minimum 30zt). Koszty te nalezy uwzglednic
w ogdlnej cenie kursu.

10. Czas trwania egzaminu nie moze by¢ ujety w liczbie godzin programu kursu/szkolenia.

11. Pomieszczenia, w ktorych odbywa¢d sie beda zajecia z uczestnikami muszg by¢ oznaczone
logotypami POKL, EFS oraz informacjg o realizowanym projekcie.

12.Po ukonczeniu kursu Wykonawca wystawia zaswiadczenie/certyfikat potwierdzajgcy
ukonczenie kursu umiejetnosci zawodowych wraz z wyszczegdlnieniem rodzaju
przeprowadzonych zaje¢ zgodnie z podstawg programowa.

13. Wykonawca po zakoriczeniu realizacji kursu wystawi kazdemu uczestnikowi certyfikat/
zaswiadczenie oznaczone logotypami POKL, EFS oraz informacja o wspotfinansowaniu
projektu ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

VI. INNE ISTOTNE WARUNKI ZAMOWIENIA:

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do ztozenia w MGOPS w Czaplinku nastepujgcych dokumentdéw
potwierdzajgcych wykonanie zleconego zadania, tj.:

» zaswiadczenia o ukoniczeniu kursu przez uczestnika Projektu;

» lista obecnosci uczestnika kursu na zajeciach teoretycznych i praktycznych;
» listy odbioru materiatéw szkoleniowych;

» lista odbioru positkow;
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» lista ubezpieczen;
» lista odbioru pokrytych dojazdéw lub zakwaterowania na kurs;
» karty szkolenia uczestnika kursu.

VIl.ZAMAWIAJACY ZASTRZEGA SOBIE PRAWO DO:
» zmian rozpoczecia realizacji zamodwienia jezeli wystepujg przyczyny od niego niezalezne, nie
znane w chwili publikowania zapytania ofertowego;
» nie wytonienia zadnego z oferentow bez podawania uzasadnienia;
» przeprowadzenia dodatkowych negocjacji w przypadku, gdy oferenci przedstawig
jednakowg cene oferty i referencji.

ViIl. DO SKLADANEJ OFERTY NALEZY DOLACZYC NASTEPUJACE DOKUMENTY:

1.Wpis instytucji szkoleniowej do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonych przez
Wojewddzki Urzad Pracy;

2. Zarejestrowanie instytucji szkoleniowej na stronie internetowej www.inwestycjawkadry.info.pl;

3. Forma ptfatnosci: przelew;

4. Termin pfatnosci — po wystawieniu faktury z 14 dniowym terminem ptatnosci, po zakoriczonych
kursie;

5.Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany lub odwotania postepowania oraz jego
zakonczenia bez wyboru oferty.

IX. MIEJSCE | TERMIN ZtOZENIA OFERT:

Oferty nalezy przesta¢ pocztag na adres MGOPS 78-550 Czaplinek, ul. Ptawienska 3, osobiscie
lub faksem (94) 375 45 82, (94)375 57 45 lub na adres email: mgopsczaplinek@wp.pl., kopie
dokumentéw potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem, opatrzone datg dostaé poczty .

Zamawiajgcy zatgcza wzér formularza ofertowego — zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania.

Termin skiadania ofert 02.06.2014r do godz. 15.00.

Przewidywany termin realizacji zadania czerwiec-sierpien 2014r.

Wszelkich informacji udziela z-ca kierownika MGOPS w Czaplinku Pani Matgorzata Turczyk
lub pracownik socjalny Marta Sanecka tel. ( 94) 375 57 45 lub (94) 375 45 82.

X. WYBOR OFERTY:

1. O ewentualnym wyborze oferty Zamawiajgcy powiadomi Wykonawcow, ktérzy ubiegali sie

o udzielenie zamoéwienia.

2. Niniejsze zapytanie ma forme pordwnania ofert. Nie stanowi zapytania ofertowego
w rozumieniu ustawy Prawo Zamoéwierr Publicznych i nie daje Zadnemu z oferentéw prawa
roszczenia udzielenia zamdwienia.
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Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czaplinku
78-550 Czaplinek, ul. Plawienska 3, tel. (94) 375 57 45, tel./fax. (94) 375 45 82

e-mail: mgopsczaplinek@wp.pl

Zalacznik nr 1
FORMULARZ OFERTOWY

Przeprowadzenie kursu ADR- kurs podstawowy oraz ADR przewé6z materialow
wybuchowych dla 1 uczestnika Projektu.

ponizej 30.000 euro,
( nazwa rodzaju zaméwienia)

I. Nazwa i adres Wykonawcy

NR rachunku bankoWego.........oouiiiiiii i
II. Nazwa i adres Zamawiajacego: Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Czaplinku, ul. Plawienska 3, 78-550 Czaplinek.

III. Przedmiot zamdwienia

Niniejszym oferujemy przedmiot zamowienia zgodny z opisem zawartym w zapytaniu

ofertowym.
IV. Cena:

Oferujemy wykonanie calosci ustugi objetej zamdwieniem Wwynoszaca cene

brutto................ PLN (STOWNIC) ..o e, .

( piecze¢ wykonawcy) ( podpis osoby uprawnionej)
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